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A word from the Chairman

Franck BOUCHE

Chairman
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Desde a sua criacdo em 2004, a razao
de ser do Grupo VALGO, “Médico da
Terra”, foi encarnada pelo seu Presidente
fundador, Francois Bouché. Gracas a este
compromisso com o ambiente, a missao
do Grupo nos ultimos 20 anos tem sido
a de contribuir para a revitalizagdo de
zonas industriais degradadas, integrando
os desafios da biodiversidade, do clima e
da economia circular.

Com a RSE no centro do seu
modelo de negdcios, a VALGO é agorauma
empresa comimpacto que une maisde 700
funciondrios. compromisso e inovacao.

Inerentemente dedicada a criacdo de
valor sustentdvel para as empresas e
os territérios, a VALGO opera a nivel
mundial com 15 escritérios regionais em
Franca/DOM e 6 filiais na Europa, Canadad e
BrasilO nivel de especializacdo e a
prioridade dada a seguranca fazem com
que o VALGO esteja também envolvido
em projectos complexos, nomeadamente
no Uruguai, Argentina, Montenegro e
Gabao.Um volume de negdcios de 135
milhdes de euros para 2023 atesta a
confianca dos nossos clientes, dos
gabinetes de projeto, das grandes contas
publicas e privadas e dos nossos parceiros.
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Gracas a nossa experiéncia empresa-
rial, as equipas multidisciplinares, ao
investimento constante na formacao
e a procura de solucdes inovadoras, a
VALGO continua a esforcar-se por
alcancar modos de intervencdo e de
funcionamento cadavezmaissustentdveis.
Os nossos progressos em matéria de
responsabilidade social das empresas sao
sobretudo o resultado do forte empenha-
mento de todos os trabalhadores do Grupo
VALGO. As ac¢des descritas neste relatorio
sao o reflexo. Espero que gostem de o ler!
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O desenvolvimento sustentavel é intrinseco ao
negocio da VALGO; faz parte do ADN do Grupo.

Com este objetivo, a VALGO definiu uma
estratégiade RSE ambiciosa, baseadanos valoresdo
Grupo: decididamente centrado na inovacao, o
Grupo esta firmemente enraizado nas regioes onde
trabalha_para proteger os seus empregados e os
ecossistemas. -, .
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20 ANOS DE COMPROMISSO no centro das questoes sociais

Fundada em 2004, a VALGO é uma empresa de impacto que tem como missao
principal a revitalizacdao de terrenos degradados para o desenvolvimento de
projetos ecologicamente responsdveis e economicamente vidveis. Com mais
de 700 funcionarios, o Grupo atua em toda a cadeia de revitalizacao, desde
diagndsticoseremediacdodesolosedguassubterraneasatéaremocdaodeamiantoe
descontaminacao de edificacdes, reciclagem e recuperacao de residuos.

Gracas a sua experiéncia, a VALGO tornou-se o parceiro preferido das organizacoes
publicas e privadas que procuram servicos que combinem desempenho, controlo
de custos, seguranca no local, certificacdes/garantias e protecao ambiental.
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Membro do Pacto
Global das Nacdes
Unidas

Criacdo de redes internas
Embaixadores da RSE

Final de 2023 :
Criacao do servico de
gestao dos riscos

e cumprimento

Avaliacao
ECOVADIS 62/100



O modelo de negécio: VALGOrizacao

Com 20 anos de experiéncia, o Grupo VALGO, especializado na recuperacao de solos, edificios e dguas subterraneas e na revitalizacao de zonas
industriais, desenvolveu uma oferta de servicos unica, integrada e multimodal: VALGOrisation. Esta oferta permite-nos criar projetos sustentaveis
baseados na economia circular e na inovacao, apoiando simultaneamente os objetivos de desenvolvimento sustentdvel dos nossos clientes em cada

miss3o. .
[ o)
. A nossa missao | CAPITAL ECONOMICO (]
Dar uma nova vida a CAPITAL HUMANO
| terrenos e edificios | 135 M€ Vendas do grupo em 2023
| degradados | 8 filiais em todo o mundo 714 trabalhadores
15 sucursais na Franca 95 engenheiros especializados
e - _ _ _J remediacao e remocao de amianto
eno baldio

O NOSSO VALOR Agregado
ominio de

processamento in-situ :

@ dessorc¢ao térmica

@ Venting

@ oxidacdo - reducdo
bioventilacdo

@ Bioventilacdo

@ Biosparging

® Confinamento in situ, etc.

—e Desconstrucao
Descontaminacao

rd

v

Diagnéstico, concecao
e analise de risco

—e Tratamento da

poluicaoReducao
dos riscos para a
salideE meioambient

ﬁ% 5 Doutores em quimica/peritos
6 GEOFisICOS
1 LABORATORIO integrado

<l o

286 obras de remediacio
na Franca e no estrangeiro em 2023

3,8 milhes de euros dedicados a 1&D 634 623 toneladas de residuos tratados
O @ O 1 patente para extracdo de PFAS da dgua
WAGO 284 OPERADORES 1 redede parceiros: empresas de movimento '
scan AMIANTO de terras e cadeias de abastecimento 257 hectares remediadas
certificacdo qualibat 1552 1 filial: Enfoui-Bec no CANADA para novas utilizagdes. Uma o Va_lorlzag:ao dos
829 obras d - contribuicao direta para a sitios como parte
obras de remocédo = .
de amianto na Franca até Certificacdo LNE B e C da norma NFX-31-620 Eresertvagao doslf.cosastemas como parte do seu
2023 ; errestres e aqudticos e para a desenvolvimento

ZAN (Zero Artificializacao)
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Uma estratégia de RSE ambiciosa e integrada

A nossa estratégia:

1 base, 3 pilares

(]
-~ ".. O modelo VALGO no centro da
3 ﬂ » transicao ecoldgica
‘., ¢® @Tomar medidas concretas sobre as
principais questdes ambientais.

Na VALGO, a RSE estd integrada em ooe
todos os niveis da organizacdo, nas o o e
nossas vdrias actividades e na nossas . ﬁ «
praticas. A nossa estratégia de RSE tem s Ve

por objetivo criar um quadro comum @ Ser uma empresa contributiva e
. todas as nossas partes interessa- Colocar as pessoas no regeneradora.

Delphine DEFRANCE com P . centro da empresa

Diretora da RSE das internas e externas, cieﬁmndo um Construir com todos os
rumo para a transformacdo da nossa nossos colaboradores %,
empresa.Permite-nosrepensara nogéode uma empresa res- o. ﬁ .o
«valor» e de «desempenho», adoptando ponsavel e empenhada O .:
indicadores de medicdao que tém em valores partilhados (E cee
em conta todos os impactos da Desempenhar um papel
empresa. A marca da nossa abordagem ativo nas comunidades
é a sua co-construcao com os actores locais e trabalhar com as
do nosso ecossistema, a sua abordagem nossas partes interessadas
transversal e o envolvimento dos nossos Participar na construcao de
embaixadores. E nesta cooperagao, territorios na Franca
inspirada no mundo vivo, que reside a e no internacional.

nossa riqueza.

Desempenho das obras, a base da
| nossa atividade
Para além da eficiéncia operacional, nds
| 3 |
garantir condicdes de seguranca dptimas
| para os nossos trabalhadores em todos os |
ambiente em que operamos.

- - - - - - - _ _ J
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Governacao que integra a RSE e os seus desafios

O Departamento de RSE estd representado na Comissao Executiva e responde diretamente ao Presidente da empresa. A RSE € uma responsabilidade multifuncional
para todas as actividades do Grupo e servicos de apoio. Faz parte integrante da estratégia da empresa e a sua implantacdo baseia-se nos principios da co-construcao

e da proximidade.

Delphine DEFRANCE o
Diretor da RSE Uma rede de 18 embaixadores da RSE

Membro da COMEX

Andrea BEGO GHINA
V.P. Europa do SUL Remediacdo
Membro da COMEX

Grégory SCHROBILTGEN
COO0
Membro da COMEX

Alexandra ESPALLIAC
Diretora de Recursos
Humanos

Les Membres
du
COPIL RSE

Jean-Michel BOYET
Diretor de Obra
Remocao de Amianto
Franca

Philippe NADAL
Diretor de Valorizacao

Aurélie BONANNO ) o
inmobiliaria

Diretora, Regido Atlantica

Pierre Alexandre NICQ
Desenvolvimento para Africa

Baptiste KERLEAUX e
e Médio Oriente do NICQ

Responsavel tecnico
Amianto

TRABALHO DIGKO
ECRESCIMENTO

ECONOMIED

o
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Desempenho de obras, a pedra angular da nossa atividade

O Grupo VALGO foi construido sobre uma xebase de exceléncia operacional. Isto reflecte-se na competéncia técnica que trazemos para 0s nossos locais de trabalho
e numa cultura de emplaridade em termos de Qualidade, Saude, Seguranca e Ambiente. As certificacdes das nossas agéncias :

HEME,
o* o

PAAS

AMELIORER LA PERFORMANCE SSE

Certificacao MASE
para a melhoria permanente e continua do
desempenho da empresa em matéria de saude,
seguranca e ambiente

ENV,,

LIN=

CERTIFICATION
!

Certificacao LNE

nos dominios B&C da norma

NFX 31-620

« Zero Acidentes » : «: uma

20
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Taxa de frequéncia
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prioridade em torno da qual se centra toda a
gestao operacional dos nossos locais de trabalho.

210 Empregados com certificacdo SST.

2
1.5 1,31
1
0,5
0,04
() —
2022 2023
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Taxa de gravidade

4

QUALIBAT

Certificacao Qualibat 1552
para a remocao de

materiais contendo amianto

Investigacao para apoiar solucoes
inovadoras de gestao da poluicao
de todos os tipos.

O tratamento da poluicdo do solo, da dgua e do ar
ajuda a preservar os ecossistemas.

3,8 milhoes de euros para I&D

¢

\




As pessoas ho centro da empresa

A forca da VALGO reside nas suas equipes. A ambicdo do Grupo é construir, com todos os seus empregados, uma empresa responsavel e comprometida com valores
partilhados, como o respeito pelos direitos humanos fundamentais, o direito do trabalho, o ambiente e a luta contra a corrupcdo.

Como se orientar no BeVALGO

A VALGO apoia-se na diversidade dos talentos que
compdem a sua forca de trabalho: a diversidade de perfis,
de profissdes e de origens é uma grande forca.
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aprendizes e
estagidrios
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28%
dos nossos
gestores sao

mulheres

Co-construcao de percursos
profissionais

VALGO é desenvolvimento de oportunidades
realizacdo, empenhados em oferecer aos
profissionais que promovem a respeitando
cada as aspiracdes individuais da pessoa.

3%

da massa salarial dedicada a formacao

Gestao responsavel e local

Grupo VALGO ¢é construido em torno a valores fortes que moldam sua
cultura e orientam suas acdes. A ética estd no centro de todas as relacdes
comerciais entre a VALGO e suas partes interessadas

Em 2023, podemos constatar :

e Implementacdo da politica de conformidade do Grupo, baseada num
cédigo de conduta e de integridade.
® A criacao de um Departamento de Risco e Conformidade.
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O modelo VALGO, motor da transicao ecoldgica

)

A razado de ser da VALGO, Medico da Terra, faz dela uma empresa contributiva e regeneradora ao servico da reabilitacdo regional. O Grupo estd resolutamente
empenhado em accdes concretas para responder aos grandes desafios ambientais.

Integrar as estratégias de
adaptacao e de atenuacao das
alteracoes climaticas

A quest3ao climdtica € uma questao estratégica,
que vai pér em causa a otimiza¢cdo dos processos e
procedimentos da empresa para orientar ainda mais
0 modelo de negdcio para a sustentabilidade e a
resiliéncia.

A VALGO compromete-se a:

e Medir a pegada de carbono de suas obras.

@ Melhorar a eficiéncia energética dos processos e
promover a utilizacao de energias com baixo teor
de carbono.

@ Descarbonizar os transportes e a logistica, promovendo
a utilizacdo do transporte duplo de mercadorias, com
maior recurso ao transporte ferrovidrio e fluvial.

Bilan Carbone® 2023 para Franca

2,495 tCO2e
AMBITO 1
Isto é 7%.

35 491tCO2e 53 tCO2e

AMBITO 2
Ou <1%.

32,943 tCO2e
AMBITO 3
ou seja, 93%.

Acelerar a transicao para uma
economia circular, reducao de
residuos e reciclagem

642 409 t

Quantidade de residuos tratados em nome dos
nossos clientes a nivel mundial

71,5%

Taxas de valorizacao de residuos na Franca.

CENTRE DE TRI
RECONNU

par RECYC-QUEBEC

A Enfoui-Bec recebe a certificacdo bronze da
Recy-Québec pelos resultados de triagem e
reciclagem de materiais residuais.
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Preservar a biodiversidade e os
ecossistemas

286

Numero de projectos de remediacao concluidos.

257 ha

Remediadas

Preservacao da

biodiversidade os ecossistemas

UMA EMPRESA

CONTRIBUINTE

Recuperacao dos
ecossistemas

Inspirar-se nos
vivos

Reduzir a pressao sobre



Raizes e

empenhamentos locais

234 000 €
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Os nossos indicadores de desempenho

#Desempen

C #Human

#Transicao

#Parceria
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135 M€ HT

De vendas

714

colaboradores

35 491
teq CO2

emitidas pelas nossas
atividades

16

Aprendizes

1115

Projetos concluidos

Dos Gestores
sao mulheres

+90%

Emissoes
relacionadas com o AMBITO 3

Estagidrios

+ 250 ha

Remediados

210

+ de 90 %

Emissdes ligadas as obras

Parceria dedicada com
INSA Rouen

ECOVADIS

62/100

3,8 M

dedicados a 1&D



°
20 Anos De Empenhamento
Para Revitalizar Ambientes Poluidos

-Solo, Edificios E Aguas Subterraneas-
Integrando Simultaneamente A Biodiversidade

Siga-nos em:

®0

www.valgo.com



